


1.  Общие положения 
 

l.l. Положение о Студенческом совете государственного бюджетного 
профессионального       образовательного      учреждения     Новосибирской     области 
 «Новосибирский    политехнический    колледж»   (далее — Положение) разработано 
в соответствии с Федеральным законом   от   29.12.20l2r. №273-ФЗ «Об   образовании 
в Российской Федерации)›, действующим законодательством Российской Федерации и 
Уставом ГБПОУ HCO «Новосибирский политехнический колледж» (далее —колледж). 

1.2. Положение направлено на обеспечение реализации прав и равных 
возможностей студентов в управлении образовательным учреждением, на развитие 
активности и самостоятельности студентов. 

1.3. Положение  регулирует  деятельность  Студенческого  совета  в колледже. 
1.4. Студенческий  совет  государственного  бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Новосибирской  области «Новосибирский 
политехнический колледж» (далее - Студенческий  совет  колледжа)  является  
коллегиальным  органом студенческого самоуправления, объединяющим старост 
академических групп, деятельность которого направлена   на участие    обучающихся 
в учебно-воспитательном процессе,   обеспечение   реализации   прав    обучающихся 
на участие в управлении образовательным процессом, решение важных вопросов 
жизнедеятельности студенческой молодёжи, развитие её социальной активности, 
поддержку и реализацию социальных инициатив, а также на обеспечение учёта мнения 
обучающихся при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и 
законные интересы. 

1.5. Студенческий совет колледжа не является юридическим лицом, не имеет 
собственных  финансовых средств, собственных  счетов,  не может от своего  имени  
приобретать  имущественные  и  неимущественные  права  и обязанности. 

1.6. В   своей   деятельности   Студенческий   совет   колледжа руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, 
Уставом колледжа, правилами внутреннего распорядка колледжа, настоящим 
Положением и иными локальными нормативными актами колледжа. 

1.7. Студенческий совет колледжа действует на основе принципов 
добровольности, гласности и равноправия участников. 

1.8. Студенческий совет колледжа осуществляет координацию и организацию 
различных видов деятельности (учебной, внеучебной) студентов, как внутри групп, так 
и в колледже. 

1.9. Студенческий  совет колледжа  организует  свою  работу  во взаимодействии 
с заместителями директора по учебно-методической работе,  по учебно- 
воспитательной работе, с заведующими отделений колледжа, руководствуясь 
настоящим Положением. 

1.10. Студенческий совет колледжа возглавляет Председатель. 
1.11. Обучающиеся  колледжа  могут  выносить  проблемы  и  свои предложения 

на обсуждение Студенческого совета колледжа. 
1.12. Решения Студенческого совета колледжа считаются действительными, 

если в голосовании участвовало не менее половины списочного состава Студенческого 
совета колледжа и принимаются простым большинством голосов. 

1.13. Решения Студенческого совета колледжа, принятые в пределах его 
полномочий, обязательны для всех членов студенческого коллектива. 



1.14. Настоящее Положение действует с момента утверждения и может 
пересматриваться в связи с изменением нормативной базы и другими 
обстоятельствами. 

 
2. Цели и задачи 

 
Цель  функционирования  Студенческого  совета государственного бюджетного 

профессионального       образовательного      учреждения     Новосибирской     области 
 «Новосибирский    политехнический    колледж» - создание  условий   самоорганизации 
обучающихся,  привлечение  их к организации учебновоспитательного процесса, к 
активной общественной жизни, реализации их интересов и прав. 

Задачи: 
1) выявление проблем в сфере учебной и научной деятельности обучающихся, 

анализ причин их возникновения, выработка решений и рекомендаций по их 
устранению; 

2) обеспечение  правовой  защиты  студентов  в  области  учебной деятельности; 
3) обеспечение реализации прав на участие студентов в управлении колледжа, 

оценке качества образовательного процесса; 
4) поддержка студенческих инициатив в сфере учебного процесса; 
5) объединение усилий и координация деятельности студенческие организаций 

колледжа в части реализации образовательных программ; 
6) развитие  и  поддержка  социально  значимых  студенческих инициатив 

колледжа; 
7) привлечение внимания руководства колледжа к проблемам обучающихся в 

образовательном процессе для своевременного их решения; 
8) выявление и наиболее полное использование студенческого учебного и 

творческого потенциала; 
9) сохранение и развитие традиций студенчества, формирование гражданской 

культуры, активной гражданской позиции студентов, содействие развитию их 
социальной зрелости, самостоятельности, способности к самоорганизации и 
саморазвитию, формирование самоуправленческих компетенций; 

10) выработка у студентов общекультурных компетенций; 
11) представление позиций обучающихся при разработке и принятии в колледже  

локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы; 
12) содействие в решении вопросов: 
- затрагивающих интересы студентов, участие в выработке мер по их решению; 
- сохранения и развития духовно-нравственных ценностей и традиций 

взаимного уважения между обучающимися и сотрудниками колледжа; 
- развития и реализации личных и профессиональных качеств студентов 

колледжа, подготовки высококвалифицированных специалистов; 
-  укрепления дисциплины; 
-  развития и укрепления связей со студенческой общественностью на уровнях 

района, города, региона, страны; 
-  выполнения студентами требований Устава, Правил внутреннего распорядка 

и иных локальных актов колледжа, обеспечивающих образовательную деятельность в 
организации; 

13)  участие в организации и проведении: 



- воспитательно-социализирующего процесса по вопросам своей 
компетентности; 

- участия обучающихся в научной, инновационной, конкурсной деятельности, в 
т. ч. конкурсах профессионального мастерства, волонтёрской деятельности; 

- участия молодёжи в работе студенческих отрядов; 
- отдыха и досуга обучающихся; 
- культурно-массовых, физкультурно-спортивных, оздоровительных, 

патриотических мероприятий; 
- участие в формировании гражданской культуры, активной гражданской 

позиции студентов НПК; 
- участие в разработке (модернизации) системы поощрения студентов колледжа 

за достижения в различных сферах учебной и внеучебной деятельности; 
-участие  в  работе  профилактических структур  колледжа, дисциплинарных 

комиссиях; 
- участие в реализации общественно-значимых молодежных инициатив; 
-.повышение  вовлеченности  молодёжи  в  деятельность органов студенческого 

самоуправления. 
 

3. Направления деятельности Студенческого совета колледжа  
 

3.1. Оказывает содействие администрации, кураторам, заведующим 
отделениями колледжа в осуществлении текущей деятельности по организации 
учебного процесса, учёту посещаемости и успеваемости студентов; 

3.2. Совместно с администрацией колледжа  планирует  и проводит мероприятия 
по поддержанию требований внутреннего распорядка и санитарно-гигиенических 
норм; 

3.3. Обеспечивает по согласованию с администрацией необходимую помощи 
при организации и проведении общих мероприятий; 

3.4. Создают  временные  или постоянные  студенческие  коллективы (рабочие 
группы, оргкомитеты) для организации конкретных мероприятий; 

3.5. Разрабатывает  и  вносит  на  рассмотрение  администрации инициативные 
предложения по улучшению материальной базы, совершенствованию 
образовательного процесса, организации общественной жизни, материальному и 
моральному поощрению студентов за успехи в учёбе и общественной деятельности; 

3.6. Ходатайствует перед администрацией и Советом профилактики о принятии 
мер воспитательного и дисциплинарного воздействия по отношению к обучающимся 
и персоналу колледжа, не выполняющим Правила внутреннего распорядка, или 
нарушающим права студентов. 

 
4. Формирование, структура и состав Студенческого совета колледжа 

 
4.1. В состав Студенческого совета ГБПОУ НСО «Новосибирский 

политехнический колледж»  входят старосты всех академических гpyпп (Старостат). 
4.2. В состав Студенческого совета  колледж  входят  представители (по одному 

представителю от каждого объединения) всех студенческих объединений колледжа. 
4.3. В  начале  каждого учебного  года  состав  Студенческого  совета колледж 

утверждается приказом директора колледжа. 



4.4. Состав Студенческого совета колледж обновляется  ежегодно  по мере 
приёма и выпуска групп и по другим существенным причинам. 

4.5. Староста, не выполняющий возложенные на него обязанности, решением 
Студенческого совета колледжа может быть выведен из состава Студенческого совета 
колледжа. Основанием для принятия решения может быть: инициатива Студенческого 
совета колледжа, ходатайство куратора, инициатива старосты, в случае освобождения 
от исполнения обязанностей. 

4.6. Текущее руководство деятельностью Студенческого совета ГБПОУ НСО 
«Новосибирский политехнический колледж» осуществляет eгo председатель, 
назначаемый директором колледжа по представлению Студенческого совета колледжа, 
сроком на один год. 

4.7. Председатель   Студенческого   совета   колледжа, Глава старостата 
избираются на первом, после формирования Студенческого совета, заседании простым 
большинством голосов присутствующих членов (не менее 2/3 от общего числа) 
Студенческого совета, но не более чем на два срока за все время обучения.  

Дата первого, после формированья Студенческого совета колледжа, заседания 
определяется заместителем директора по учебно-воспитательной работе по 
согласованию с заместителем директора по учебно-методической работе. 

4.8. Студенческий совет колледжа имеет пpaвo проводить досрочные выборы 
своего руководства. Решение о досрочных выборах принимается большинством 
голосов от общего числа членов Студенческого совета колледжа. 

4.9. Заседания Студенческого совета ГБПОУ НСО «Новосибирский 
политехнический колледж» проводятся в соответствии с его планом работы, но не реже 
2-х раз в семестр, а также по обращению администрации колледжа в случае 
необходимости. 

4.10. На заседаниях Студенческого совета колледжа вправе присутствовать 
представители администрации колледжа. 

4.11. Заседания Студенческого совета колледжа оформляются протоколами. 
4.12. Оперативное взаимодействие со Студенческим советом колледжа 

организуют социальный педагог, заместитель директора по учебно-воспитательной 
работе и другие специалисты колледжа (по необходимости). 

Ообщий контроль деятельности Студенческого совета колледжа осуществляет 
заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

4.13. Председатель Студенческого совета колледжа: 
- председательствует  на  заседаниях  Студенческого  совета колледжа; 
- представляет проект повестки дня заседаний Студенческого совета колледжа; 
- осуществляет  контроль  за  выполнением  решений Студенческого совета 

колледжа; 
- организует  реализацию  решений  по  поручению Студенческого совета 

колледжа; 
- подписывает  протоколы  заседаний  Студенческого  совета колледжа; 
- не реже одного раза в 2 месяца информирует Студенческий совет колледжа о 

своей деятельности; 
- ежегодно  информирует  обучающихся  о  деятельности Студенческого совета 

колледжа; 
-  осуществляет другие функции в пределах предоставленных ему полномочий. 



4.14. В отсутствие председателя Студенческого совета колледжа его функции 
выполняет заместитель председателя Студенческого совета колледжа. 

4.15.Секретарь Студенческого совета колледжа:  
- информирует членов Студенческого совета колледжа о дате, времени, месте 

проведения и повестке дня заседания Студенческого совета колледжа: 
- ведёт протоколы заседаний Студенческого совета колледжа; 
- ведёт архив документов Студенческого совета колледжа; 
4.16. Глава старостата колледжа: 
- Главой старостата колледжа имеет право стать любой староста колледжа, 

избранный на заседании старостата колледжа более чем 50% от общего числа 
присутствующих старост при условии наличия кворума; 

- Глава старостата колледжа избирается в течение первых трёх недель осеннего 
семестра учебного года сроком на один год и утверждается в должности директором 
колледжа; 

- Глава старостата колледжа координирует работу старостата по следующим 
направлениям: 

4.16.3.1. Организация общественной деятельности обучающихся и 
самоуправления обучающихся на уровне НПК; 

4.16.3.2. Координация работы старост учебных групп НПК; 
4.16.3.3. Содействие в повышении качества учебного процесса; 
4.16.3.4. Срганизации обмена информации между старостами учебных групп, 

администрацией и общественными организациями НПК; 
4.16.3.5. Взаимодействие с администрацией, педагогическим Советом, 

Студенческим советом и другими общественными организациями для исполнения 
решений, принятых на заседании старостата НПК; 

4.16.3.6. Глава старостата НПК может быть отстранён от занимаемой должности 
по решению старостата или директора НПК за неисполнение своих обязанностей, а 
также за неоднократное нарушение данного Положения или Устава НПК. 

4.16.4. Глава Старостата НПК имеет право: 
4.16.4.1. Представлять перед администрацией НПК права и интересы 

обучающихся НПК в сфере образовательной деятельности; 
4.16.4.2. Требовать от членов старостата выполнения принятых на заседаниях 

старостата решений; 
4.16.4.3. Представлять старостат в соответствующих общественных 

организациях, делать в необходимых случаях заявления, направлять обращения и 
ходатайства от имени старостата; 

4.16.4.4. Объявить выговор члену старостата в случае нарушения его 
обязанностей; 

4.16.4.5. Имеет право созывать внеочередное заседание старостата; 
4.16.4.6. Выходить с предложениями по улучшению образовательной 

деятельности к руководству НПК по соответствующему направлению; 
4.16.4.7. Определять даты проведения и повестку заседаний старостата; 
4.16.4.8. Предлагать кандидатуры на места своих заместителей. 
4.16.5. Глава старостата обязан: 
4.16.5.1. Руководить работой старостата; 
4.16.5.2. Доводить решения старостата до соответствующих инстанций; 



4.16.5.3. Осуществлять взаимодействие с администрацией НПК, Студенческим 
советом и другими общественными организациями НПК; 

4.16.5.4. Отчитываться о своей деятельности перед старостатом НПК, а также 
перед педагогическим Советом и администрацией НПК не реже 2-х раз в год. 

4.17. Руководитель студенческих объединений НПК: 
4.17.1. Руководитель студенческих объединений избирается из числа участников 

студенческих объединений решением Студенческого совета сроком на один год и 
утверждается в должности директором НПК.  

4.17.2. Руководитель студенческих объединений НПК координирует работу 
студенческих объединений  по следующим направлениям: 

4.17.2.1. организация деятельности членов студенческих объединений НПК; 
4.17.2.2. координация работы  студенческих объединений НПК; 
4.17.2.3. взаимодействие с администрацией, педагогическим Советом, 

Студенческим советом и другими общественными организациями для исполнения 
решений, принятых на заседании Студенческих объединений НПК; 

4.17.2.4. Руководитель студенческих объединений НПК может быть отстранён 
от занимаемой должности по решению Студенческого совета или директора НПК за 
неисполнение своих обязанностей, а также за неоднократное нарушение данного 
Положения или Устава НПК. 

4.17.3. Руководитель  студенческих объединений имеет право: 
4.17.3.1. представлять перед администрацией НПК права и интересы 

обучающихся НПК; 
4.17.3.2. требовать от членов студенческих объединений выполнения принятых 

на заседаниях решений; 
4.17.3.3. представлять студенческие объединения в соответствующих 

общественных организациях, делать в необходимых случаях заявления, направлять 
обращения и ходатайства от имени студенческих объединений; 

4.17.3.4. объявить выговор члену студенческих объединений в случае нарушения 
его обязанностей; 

4.17.3.5. имеет право созывать внеочередное заседание студенческих 
объединений; 

4.17.3.6. выходить с предложениями по улучшению творческой деятельности к 
руководству НПК по соответствующему направлению; 

4.17.3.7. определять даты проведения и повестку заседаний студенческих 
объединений; 

4.17.4.  Руководитель студенческих объединений НПК обязан: 
4.17.4.1. руководить работой студенческих объединений; 
4.17.4.2. осуществлять взаимодействие с администрацией НПК, Студенческим 

советом и другими общественными организациями НПК; 
4.17.4.3. отчитываться о своей деятельности перед Студенческим советом, 

педагогическим Советом и администрацией НПК не реже 2-х раз в год. 


		2026-02-18T13:19:50+0700
	Эллерт Виктор Викторович




